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MISE A JOUR DU REGLEMENT INTRIEUR (PARTIE EN GRAS ET ITALIQUE)

INSERTION DE L' ARTICLE L.122-49 RELATIF AU HARCELEMENT MORA CONFORMEMENT

AUX DISPOSITIONS DE LA LOI 2002-73 DU 17 JANIER 2002

DITES LOI DE MODERNSATION SOCIAE

TITRE 2 - DISCIPLINE GENERALE

CHAPITRE II : SANCTIONS DISCIPLINAIRES

ARTICLE 16 : DISPOSITIONS GENERAES

En application de l'aric1e 76 alinéa 1 de la Convention de trvail Ie salaré dont Ie

comportement est considéré comme fautif, notamment du fait dune inction aux règles du

travail et de discipline en vigueur dans I' établissement, peut faire I' objet de sanctions
disciplinaires.
Conformément à l'Artic1e L.122-46 du Code du Travail, aucun salaré ne peut faire l'objet
d'one sanction ou d'un licencIement pour avoir subi ou refusé des agissements de harcèlement
d'une personne qui, abusant de I'autorité que lui confèrent ses fonctions, a donné des ordres,
proféré des menaces,. imposé des contraintes ou exercé des press 

ions de toute nature sur ce

salaré, dans Ie but d' obtenir des faveurs de nature sexuelle à son profit ou au profit dun tiers.
De même, aucun salaré ne peut être sanctionDé ni licencié pour avoii- témoigné des
agissements définis à I' alinéa précédent ou pour leS avoir relatés. En revanche, est passible
d'une sanction disciplinaire toute personne qui, dans l'exercice de Ses fonctions, aura procédé
à de teis agissements.

Conformément à rartcle L122-49 du Code du Travaü
Aucun salarié nedoit subir les agisements répétés de hacèlement moral qui ont pour objet
ou pour efet une dégradtioii des conditions de travail susceptible de porter atteinte à ses
drit et à sa dignité, d'altérer sa santé physique ou mente ou de compromette son avenir
professionneL
Aucun salaré ne peut ête sanctionné, licencié ou faire robjet d'une mesure
discriminaoire, directe ou indirecte, notamment en matière de rémunératon, de formtion,
de reclassement, d'affectation, de qualifcation, de classifcaton, de promotion

professionnelle, de mutation ou de renouvellement de contat pour avoir sub;' ou relé de

subir les agisements définis à ralinéa précédent ou pour avoir témoigné de tels

agisements ou les avoir relatés
Toute niplure dii control de travaü qui en résu/tera~ toute disposition ou tout acte
contraire est nul de plein droit
Le harcèlement sexucl ct moral sont passibles de sanctions d¡sciplinaire.~ pouvat aller
jusqu'au licenciement


